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Negocio 
Sostenible
Mejoramos la vida de las 
personas y hacemos del planeta 
un lugar mejor.
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22O H L A

CAMBIO CLIMÁTICO

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Descarbonización 
progresiva de OHLA

1. Diseño de la hoja de ruta

Contratar una empresa 
externa para abordar el 
proyecto de descarbonización. 
Definición plan de trabajo

Aprobar la hoja de ruta -

2. Reducción de la intensidad de las 
emisiones 

Reducir la intensidad de las 
emisiones* en un 35% vs 2017 

Reducir la intensidad de las 
emisiones* en un 37% vs 2017 

Reducir la intensidad de las 
emisiones* en un 40% vs 2017

ECONOMÍA CIRCULAR

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Aplicación de criterios 
de circularidad en los 
proyectos

3. Aumento de los residuos no peligrosos 
(RNPs) con destino diferente a vertedero

≥ 75% de los RNPs con destino 
diferente a vertedero

≥ 78% de los RNPs con destino 
diferente a vertedero

≥ 80% de los RNPs con destino 
diferente a vertedero

4. Promoción del uso de materiales 
respetuosos con el medio ambiente -

Lanzar una campaña de 
difusión del catálogo de 
materiales de construcción 
sostenible 

Promover el uso de materiales 
respetuosos con el medio 
ambiente (Construcción)

Aumentar en 2 el número 
de centros certificados con 
Etiqueta Ecológica de la UE 
(EEE) (Servicios)

5. Cuantificación de nuestra huella hídrica y 
promoción de la gestión eficiente del agua 
reduciendo especialmente la captación de 
agua en procesos constructivos

Recopilar información 
para la elaboración de una 
calculadora  de huella hídrica

Calcular huella hídrica de 
OHLA

Realizar seguimiento y 
reportar anualmente la huella 
hídrica de OHLA
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* (Alcance 1 + 2 )/ Ventas (tCO2e (Millones de euros).
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BIODIVERSIDAD

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Buenas prácticas en 
biodiversidad

6. Implementación de buenas prácticas en 
biodiversidad en obras y proyectos

Promover las buenas 
prácticas en biodiversidad 
en las obras

Promover las buenas 
prácticas en biodiversidad 
en las obras

Promover las buenas 
prácticas y realizar un 
piloto de valoración 
del Capital Natural 
(Construcción)

100 % de emplazamientos 
con uso de biocidas 
(Servicios)

CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Fomento de prácticas y 
técnicas de construcción 
sostenible

7. Formación en certificación sostenible de 
LEED, BREEAM, entre otros.

Lanzar programa formativo 
en certificación sostenible

Aumentar los empleados 
formados con este tipo de 
certificación

Aumentar los empleados 
formados con este tipo de 
certificación

H
A

C
E

M
O

S 
Q

U
E

 S
U

C
E

D
A

P
LA

N
 D

E
 S

O
S

T
E

N
IB

IL
ID

A
D



24O H L A

MOVILIDAD Y EFICIENCIA EN EMPLAZAMIENTOS

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Gestión eficiente de los 
edificios

8. Mantenimineto o aumento del % de 
emplazamientos certificados bajo el 
sistema de gestión integrado (ISO 14001, 
9001, 45001)

>90% de emplazamiento certificados (ISO 14001, 9001, ISO 45001)

9. Reducción del consumo de papel en 
oficina

5% de reducción de 
papel vs 2017*

6% de reducción de 
papel vs 2017*

9% de reducción de 
papel vs 2017*

10. Formalización de acuerdos de compra 
de energía verde o energía renovable en 
las oficinas

20% oficinas con uso de 
energía verde**

50% oficinas con uso de 
energía verde**

100% oficinas con uso de 
energía verde**

Gestión eficiente de los 
desplazamientos

11. Sustitución de la flota actual  
de vehículos propios por vehículos con 
etiqueta ambiental eco o cero emisiones

25% de la flota de la Alta Dirección, 10% de la flota de Servicios  
y el 10% de la flota de Construcción con etiqueta eco o cero emisiones

LICITACIONES SOSTENIBLES

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Aplicación criterios de 
Sostenibilidad en licitaciones 12. Creación "Libro verde" Identificar los criterios a 

incluir en el “Libro Verde”
Crear y divulgar "Libro 
Verde" 

Actualizar el 
“Libro Verde”, si es 
necesario, según 
nuevos posibles 
requerimientos.
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* Consumo total por empleado en oficina 
** El porcentaje se calculará con base en el plan gradual que se establezca, que considerará tanto la fecha de renovación de los contratos, como la propia viabilidad del cambio (existencia de proveedor, coste).
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25O H L A

INNOVACIÓN Y TRANSFORMACIÓN

RETO LÍNEA DE ACCIÓN OBJETIVOS

2022 2023 2024 ODS

Alinear los proyectos de 
innovación y transformación 
con la Sostenibilidad

13. Identificación proyectos de innovación 
que contribuyen a la lucha contra el 
cambio climático y a fortalecer aspectos de 
compromiso social

Crear la matriz proyectos / 
impacto -

80% proyectos de 
innovación con impacto 
positivo en la sociedad

14. Participación de las áreas geográficas en 
iniciativas de innovación -

Fomentar el desarrollo y 
ejecución de proyectos 
propios de I+D o 
innovación

Hacer partícipes en 
iniciativas de innovación 
al 100% de las áreas. 
Fomentar el desarrollo y 
ejecución de proyectos 
propios de I+D o 
innovación 

15. Inclusión de indicadores de Sostenibilidad 
en el cuadro de mando de las ofertas

Identificar indicadores de 
Sostenibilidad a incluir

Incluir los indicadores en 
P&C

Poner en marcha el 
sistema de información 
de licitaciones con los 
nuevos indicadores 
de Sostenibilidad 
incorporados 

16. Inclusión de indicadores de Sostenibilidad 
en los procesos de digitalización de obras 

Al menos 1 proyecto piloto 
nuevo -

Tener incorporado 
estos conceptos de 
Sostenibilidad en todas las 
obras nuevas*
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* Se entiende como obra nueva aquellos nuevos proyectos acometidos en cada ejercicio.
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