HACEMOS QUE SUCEDA

SOSTENIBILIDAD

PLAN DE

9

Negocio
Sostenible

Mejoramos la vida de las

slsliells vy hacemos del fslEllEie
un lugar mejor.
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HACEMOS QUE SUCEDA

PLAN DE SOSTENIBILIDAD

NEGOCIO SOSTENIBLE

CAMBIO CLIMATICO

GESTION RESPONSABLE

PROGRESO SOCIAL

RETO

Descarbonizacion
progresiva de OHLA

LINEA DE ACCION

1. Disefio de la hoja de ruta

OBJETIVOS

2022

2023

2024

(0N

Contratar una empresa
externa para abordar el
proyecto de descarbonizacion.
Definicion plan de trabajo

Aprobar la hoja de ruta

2. Reduccion de la intensidad de las
emisiones

Reducir la intensidad de las
emisiones* en un 35% vs 2017

Reducir la intensidad de las
emisiones® en un 37% vs 2017

Reducir la intensidad de las
emisiones* en un 40% vs 2017

" (Alcance 1 + 2 )/ Ventas (tCO2e (Millones de euros).

Q_, 9 ECONOMIA CIRCULAR

RETO

Aplicacion de criterios
de circularidad en los
proyectos

LINEA DE ACCION

3. Aumento de los residuos no peligrosos
(RNPs) con destino diferente a vertedero

OBIJETIVOS

2022 2023 2024 oDS

> 75% de los RNPs con destino | > 78% de los RNPs con destino | > 80% de los RNPs con destino | 4=
diferente a vertedero diferente a vertedero diferente a vertedero QO

4. Promocion del uso de materiales
respetuosos con el medio ambiente

Lanzar una campafia de
difusion del catalogo de
materiales de construccién
sostenible

Promover el uso de materiales
respetuosos con el medio
ambiente (Construccion)

Aumentar en 2 el numero
de centros certificados con
Etiqueta Ecoldgica de la UE
(EEE) (Servicios)

(] [t 12
_I 'RESPONSABLES
wlie

5. Cuantificacion de nuestra huella hidrica y
promocion de la gestion eficiente del agua
reduciendo especialmente la captacion de
agua en procesos constructivos

Recopilar informacion
para la elaboracién de una
calculadora de huella hidrica

Calcular huella hidrica de
OHLA

Realizar seguimiento y
reportar anualmente la huella
hidrica de OHLA

6 tivtumn IZ%
¥ jco
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HACEMOS QUE SUCEDA

PLAN DE SOSTENIBILIDAD

NEGOCIO SOSTENIBLE

QQ BIODIVERSIDAD

GESTION RESPONSABLE

PROGRESO SOCIAL

RETO LINEA DE ACCION OBJETIVOS
2022 2023 2024 oDS
Promover las buenas
practicas y realizar un
b las b b las b piloto de valoracién
Buenas practicas en 6. Implementacién de buenas practicas en r<’)m.over as . ue.nas . r<l)m.over as . ue.nas . del Capital Natural a. R
L. . - . prdcticas en biodiversidad | practicas en biodiversidad C Iy == s
biodiversidad biodiversidad en obras y proyectos (Construccion) o 1 &
en las obras en las obras =
100 % de emplazamientos
con uso de biocidas
(Servicios)
o
Q CONSTRUCCION SOSTENIBLE
RETO LINEA DE ACCION OBJETIVOS
2022 2023 2024 oDS

Fomento de practicas y
técnicas de construccion
sostenible

7. Formacion en certificacion sostenible de
LEED, BREEAM, entre otros.

Lanzar programa formativo
en certificacion sostenible

Aumentar los empleados
formados con este tipo de
certificacion

Aumentar los empleados
formados con este tipo de
certificacion

OHLA
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HACEMOS QUE SUCEDA

PLAN DE SOSTENIBILIDAD

NEGOCIO SOSTENIBLE

é MOVILIDAD Y EFICIENCIA EN EMPLAZAMIENTOS

GESTION RESPONSABLE

PROGRESO SOCIAL

RETO

Gestion eficiente de los
edificios

LINEA DE ACCION

8. Mantenimineto o aumento del % de
emplazamientos certificados bajo el
sistema de gestion integrado (I1SO 14001,
9001, 45001)

OBJETIVOS

2022

2023

2024

oDs

>90% de emplazamiento certificados (ISO 14001, 9001, ISO 45001)

9. Reduccion del consumo de papel en
oficina

5% de reduccion de
papel vs 2017*

6% de reduccion de
papel vs 2017*

9% de reduccion de
papel vs 2017*

10. Formalizacion de acuerdos de compra
de energia verde o energia renovable en
las oficinas

20% oficinas con uso de
energia verde**

50% oficinas con uso de
energia verde**

100% oficinas con uso de
energia verde**

Gestion eficiente de los
desplazamientos

11. Sustitucion de la flota actual
de vehiculos propios por vehiculos con
etiqueta ambiental eco o cero emisiones

25% de la flota de la Alta Direccion, 10% de la flota de Servicios
y el 10% de la flota de Construccion con etiqueta eco o cero emisiones

* Consumo total por empleado en oficina

% LICITACIONES SOSTENIBLES

" El porcentaje se calculara con base en el plan gradual que se establezca, que considerard tanto la fecha de renovacion de los contratos, como la propia viabilidad del cambio (existencia de proveedor, coste).

RETO

Aplicacion criterios de
Sostenibilidad en licitaciones

LINEA DE ACCION

12. Creacion "Libro verde"

OBJETIVOS

2022

2023

2024

0oDS

Identificar los criterios a
incluir en el “Libro Verde”

Crear y divulgar "Libro
Verde"

Actualizar el
“Libro Verde”, si es
necesario, segun
nuevos posibles
requerimientos.

2= W13
Q0 | ©
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HACEMOS QUE SUCEDA

PLAN DE SOSTENIBILIDAD

NEGOCIO SOSTENIBLE

INNOVACION Y TRANSFORMACION

GESTION RESPONSABLE

PROGRESO SOCIAL

RETO

Alinear los proyectos de

innovacion y transformacion

con la Sostenibilidad

LINEA DE ACCION

13. Identificacion proyectos de innovacion
que contribuyen a la lucha contra el
cambio climatico y a fortalecer aspectos de
compromiso social

OBIJETIVOS

2022

2023

2024

oDs

Crear la matriz proyectos /
impacto

80% proyectos de
innovacioén con impacto
positivo en la sociedad

14. Participacion de las areas geograficas en
iniciativas de innovacion

Fomentar el desarrollo y
ejecucion de proyectos
propios de I1+D o
innovacion

Hacer participes en
iniciativas de innovacion
al 100% de las areas.
Fomentar el desarrollo y
ejecucion de proyectos
propios de [+D o
innovacion

i

15. Inclusion de indicadores de Sostenibilidad
en el cuadro de mando de las ofertas

Identificar indicadores de
Sostenibilidad a incluir

Incluir los indicadores en
P&C

Poner en marcha el
sistema de informacion
de licitaciones con los
nuevos indicadores

de Sostenibilidad
incorporados

i

|

16. Inclusion de indicadores de Sostenibilidad
en los procesos de digitalizacion de obras

Al menos 1 proyecto piloto
nuevo

Tener incorporado

estos conceptos de
Sostenibilidad en todas las
obras nuevas’

2l

* Se entiende como obra nueva aquellos nuevos proyectos acometidos en cada ejercicio.
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